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வரி அட்டவணை இலக்கம்: 05 
 

ஊழியத்திலிருந்தான திரண்ட ஈட்டுணககள் மற்றும் இலாபங்களின் மீதான கழிப்பனவு  

01. ஊழியத்திலிருந்தான கிடைக்கும் மாதாந்த வழக்கமான வரிக்குட்பட்ை இலாபங்கள் மற்றும் 
ஈட்டுடககளிலிருந்து வரிடயக் கழிக்கும்பபாது, வரி அட்ைவடை 1, 4, 6 அல்லது 7-ஐப் பபாருத்தமான 

முடையில் பயன்படுத்த பவண்டும். ஊழியத்திலிருந்தான வரி அைவிை முடியுமான மாதாந்த கிரமமான 

ஈட்டுடககள் மற்றும் இலாபங்கள்  ரூபா 150,000/- இடன விை குடைவாக, ஆனால் குறிப்பிட்ை சில 

மாதங்களில் ஊழியத்திலிருந்தான மாதாந்த கிரமமான ஈட்டுடககள் மற்றும் இலாபங்களின்  உயர்வான 

பகாடுப்பனவு காரைமாக வரி மதிப்பீட்ைாண்டின் எந்தபவாரு மாதம் வடரயிலும் ஊழியத்திலிருந்தான 

திரண்ட மாதாந்த கிரமமான ஈட்டுணககள் மற்றும் இலாபங்கள் ரூபா 1,800,000/- இடன விஞ்சும் ஊழியர்கள் 

(வதிவுள்ப ார் அல்லது பிரடைகள்) பதாைர்பில் இந்த அட்ைவடையானது 05 பிரபயாகப்படுத்தப்படுதல் 

பவண்டும்.    

 

02. பமலும் வரி மதிப்பீட்ைாண்டினுள் ஊழியர் ஒருவர் அவரது ஊழியத்ணத ஆரம்பிக்கும் அல்லது ஓய்வூதியம் 

பபறும் சந்தர்ப்பங்களில், ஊழியரது ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுடககளின் மற்றும் இலாபங்களின் மீதான 

வரி கழிப்பனவிற்கு வரி அட்ைவடை இலக்கம் 05 பிரபயாகிக்கப்படுதல் பவண்டும்.  

 

03. ஊழியர் ஒருவர் ஏபதனும் மதிப்பீட்டு ஆண்டுக்குள் தமது ஆரம்ப ஊழியத்திடன  முடிவுறுத்தியதன் 
பின்னர் பவறு ஊழியத்திடன பபாறுப்பபற்பதாயின் அவ் ஊழியர் முதலாவது பதாழில்தருநரினால்  

வழங்கப்பட்ை வரிக் கழிப்பனவு ைான்றிதழ் (T – 10) இரண்ைாவது பதாழில்வழங்குநருக்கு (ஆடையா ர் 

நாயகத்தினால் வர்த்தமானி அறிவித்தல் பவளியிைப்பட்ைவாறு) வழங்கப்பைபவண்டும். இரண்ைாவது 

பதாழில்வழங்குநர் அவ் மதிப்பீட்டு ஆண்டிற்காக   , திரண்ை ஊழிய வருமானத்திடன அடிப்டையாகக் 

பகாண்டு  (முதலாவது சேடவ வழங்குநரின்  T – 10 ைான்றிதழில் ஊழியர் வருமானம் உட்பை) ,இவ் வரி 

அட்டவணைணைப் பயன்படுத்தி வரியிடன கழிக்க முடியும்.  

 

04. ஏபதனும் மதிப்பீட்டு ஆண்டுக்குள் ஊழியரிைமிருந்து வரி அைவிை முடியுமான ஊதிய அதிகரிப்பு மற்றும் 
வரி அட்டவணை  இலக்கம் 02 இன் கணிப்பீட்டில் எதிர்வரும் மாத்தத்திற்காக பைலுத்தப்பைபவண்டிய 

ஊதியத்திணை பயன்படுத்துவதன் காரைமாக அம் மதிப்பீட்டு ஆண்டிற்காக குடைவாை வரி கழிப்பதற்கு 

அல்லது அதிகமாை வரி கழிப்பதற்கு ைந்தாப்பம் காைப்படுகின்ைது. அவ்வாைான நிலடம, த ாழில் 

 ருைரால் மதிப்பீட்டு ஆண்டு இறுதி மாதம் (மார்ச்) இல் அடையா ம் காைப்படும் பட்ைத்தில் 

ஆண்டிற்காக வரி கணிப்பீடு பைய்வதற்கு, இவ் அட்டவணை ஏற்படையாதாகக் பகாண்டு சீராக்கணை 

பமற்பகாள்  முடியும்.  

 

05. திரண்ை ஈட்டுடக மற்றும் இலாபம் ரூபா 1,800,000/=  விஞ்சும் மாதம் பதாைக்கம் வரி கழிப்பைவு 
ஆரம்பிக்கப்பை பவண்டும். பின்னர் இவ் அட்டவணைணை ஏற்படையதாகக் பகாண்டு மதிப்பீட்டு 

ஆண்டு இறுதி வடர மாதாந்தம் கழிப்பைவு பமற்பகாள் ப்பை பவண்டும்.  

  

சுருக்கப்பட்ட வரி அட்டவணை – ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத்பதாணக  

ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் இலாபங்களின் 

கூட்டுத்பதாணக (வரியிடற்பாலது) 
  வரி 

1. ரூபா 1,800,000/- வணரயில் ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் 

மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக  

- வரியிலிருந்து நிவாரைம்  

2. ரூபா 1,800,000/- இணன விஞ்சும் ஆனால் ரூபா 2,800,000/- 

இணன விஞ்சாத வணரயில் ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் 

மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக  

- ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் 

இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணகயின் 6% கழி 

ரூபா 108,000/- 

3. ரூபா 2,800,000/- இணன விஞ்சும் ஆனால் ரூபா 3,300,000/- 

இணன விஞ்சாத வணரயில் ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் 

மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக  

- ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் 

இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணகயின் 18%  கழி 

ரூபா 444,000/-  

4. ரூபா 3,300,000/- இணன விஞ்சும் ஆனால் ரூபா 3,800,000/- 

இணன விஞ்சாத வணரயில் ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் 

மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக  

- ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் 

இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணகயின் 24%  கழி 

ரூபா 642,000/-  

5. ரூபா 3,800,000/- இணன விஞ்சும் ஆனால் ரூபா 4,300,000/- 

இணன விஞ்சாத வணரயில் ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் 

மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக  

- ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் 

இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணகயின் 30%  கழி 

ரூபா 870,000/-  

5. ரூபா 4,300,000/- இணன விஞ்சும் ஊழியத்திலிருந்தான 

ஈட்டுணககள் மற்றும் இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணக 

- ஊழியத்திலிருந்தான ஈட்டுணககள் மற்றும் 

இலாபங்களின் கூட்டுத் பதாணகயின் 36%  கழி 

ரூபா 1,128,000/-  
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உதாரைம்  01: 
 

திரு ஜயந்த அவர்கள் தனியார்  கம்பனி ஒன்றின் ஊழியர் என்பதுைன் அவரது ஊழியத்திலிருந்தான மாதாந்த 

கிரமமான ஈட்டுடககள் மற்றும் இலாபங்கள் ரூபா 150,000 இடன விை குடைவாகும். 2025ஏப்ரலில் இலிருந்து 

2026 பபப்ரவரி வடரயிலான காலப்பகுதிக்கு அவரது ஊழியத்திலிருந்தான திரண்ை கிரமமான இலாபங்கள் 

(மிடகயூதிய பகாடுப்பனவுகளுைன்) ரூபா 1,900,000/- ஆகும்.  2026 பபப்ரவரி இலிருந்து அவரது புதிய 

ஊழியத்திலிருந்தான மாதாந்த கிரமமான ஈட்டுடககள் மற்றும் இலாபங்கள் ரூபா 200,000/- ஆகும்.  

வரிக் கழிப்பனவானது பின்வருமாறு பமற்பகாள் ப்படுதல் பவண்டும்: 

 

2026 பபப்ரவரி  ரூபா 

2025 ஏப்ரலில் இருந்து 2026 பபப்ரவரி வடரயில் திரண்ை ஊழிய வருமானம்  1,900,000 

2026 பபப்ரவரியில் பைலுத்தபவண்டிய வரி (வரி அட்ைவடை 05 இன் பிரகாரம்)   6,000 

 

2026 மார்ச் 

 

2025 ஏப்ரலில் இருந்து  2026 மார்ச் வடரயில் திரண்ை ஊழிய வருமானம் 

(1,900,000+200,000) 

2,100,000 

ரூபா 2,100,000 மீதான வரி (வரி அட்ைவடை 05 இன் பிரகாரம்) 18,000 

கழி: 2026 பபப்ரவரியில் அைவிைப்பட்ை வரி   (6,000) 

2026 மார்ச்  இல் பைலுத்தப்பை பவண்டிய வரி  12,000 

 


